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વનબંધુ ક�યાણ યોજના અંતગ�ત અનુસુિચત જન�િતના યુવક/

યુવતીઓને ભાગીદારીથી તાલીમ સહ રોજગારની તકો આપવાની

નવી બાબતને વહીવટી મંજુરી આપવા બાબત.

 ગુજરાત સરકાર
આ(દ�િત િવકાસ િવભાગ

ઠરાવ *માંક: TDD/VKY/e-file/25/2023/0210/P
સિચવાલય, ગાંધીનગર

 

વંચાણેવંચાણે લીધાલીધા:

(૧) ડેવલપમે-ટ સપોટ�  એજ-સી ઓફ ગુજરાતનો તા.૦૩/૦૨/૨૦૨૩નો પ0 *માંક: D-SAG/0019/02/2023.

12તાવના12તાવના:

          આ(દ�િત સમાજના સશિ4તકરણ માટે તેમની 5મતાની વૃિ7 માટે અને તેના 8ારા અને તેમના થકી િવકાસના નવા અવસરોના વધુમાં વધુ

લાભ લે તે માટે 9યુહા:મક રીતે અને નીિતગત રીતે નવા 9યૂહ સાથે આ(દ�િતઓના ૧૦ લાખ લોકોને રોજગાર અને આિથ�ક ઉ:કષ�ના કાય�*મોમાં

ગુણા:મક સુધારા અને પ(રણામલ5ી યોજનાના અમલીકરણના ભાગ?પ વનબંધુ ક�યાણ યોજના અમલમાં આવેલ છે. આ યોજના અંતગત�

માન.મુAયમં0ીBીના ૧૦ મુCા કાય�કમના મુCા નં.૨ થી િશ5ણની ગુણવDા અને ઉEચ અFયાસ ઉપર ભાર આપવામાં આવેલ છે. આ પ(રણામ

હાંસલ કરવા માટે ૨૫૦ કે તેથી વધુ કમ�ચારી/કામદાર ધરાવતા એHIલોયર (નોકરીદાતા)ને સાંકળવામાં આવે તો કૌશ�યવધ�ન માટેની જ?(રયાતને

મહદઅંશે પહLચી યોજનાનું અમલીકરણ અસરકારક રીતે થઇ શકે તે માટે વંચાણે લીધા *માંક (૧)ના પ0થી ડી-સેગ 8ારા નવી બાબત હેઠળ દરખા2ત

રજુ કરવામાં આવેલ હતી.

         આ(દ�િત િવકાસ િવભાગ 8ારા વષ� ૨૦૦૭ થી રાજયભરમાં વનબંધુ ક�યાણ યોજનાનો અમલ કરવામાં આવે છે. વનબંધુ ક�યાણ યોજના

અંતગ�ત આ(દ�િત િવકાસ િવભાગ 8ારા ડેવલપમે-ટ સપોટ�  એજ-સી ઓફ ગુજરાત (ડી-સેગ), ગાંધીનગરની રચના કરવામાં આવેલ છે. અનુસુિચત

જન�િતઓના યુવક / યુવતીઓને ઉEચ ગુણવDા સભર તાલીમ મળી રહે તે હેતુથી વષ� ૨૦૦૮ માં પિPલક 1ાઈવેટ પાટ�નરશીપ (પીપીપી) મોડથી

ખાનગી સં2થાઓ સાથે મળીને 9યવસાયલ5ી તાલીમ કે-Rો શS કરવાની યોજના અમલમાં મુકવામાં આવેલ હતી. હાલ, રાજયમાં આ મોડેલ પર આઠ

9યવસાયલ5ી તાલીમ કે-Rો કાય�રત છે. 1િતવષ� આ તાલીમ કે-Rો મારફતે અંદાજ ે૭૦૦૦ થી ૮૦૦૦ તાલીમાથTઓને તાલીમ આપવામાં આવે છે.

          ઉUોગ ગૃહોની કુશળ કારીગરોની માંગને Vયાને લેવામાં આવે, તો 1િત વષ� ૬% ના દરે અથ�તં0માં વૃિ7 થતી હોય છે જનેી સામે આવXયક

તાલીમ મેળવેલ કુશળ કારીગરોની પણ માંગ વધે છે અને તાલીમ લેનારાઓની મોટી સંAયામાં જ?રીયાતને Vયાને લેવામાં આવે તો આ આઠ તાલીમ

કે-Rો તાલીમ પામેલ કુશળ કારીગરોની જ?(રયાતને પહLચી વળવા માટે 5મતા ધરાવતા  નથી અને આવા તાલીમ કે-Rો હાલ તમામ આ(દ�િત

YZામાં કાય�રત નથી. જથેી તાલીમ મેળવવા ઈEછતા તમામ આ(દ�િત યુવક/યુવતીઓ તાલીમ મેળવી શકતા નથી. ઉપરાંત ઉUોગોમાં હાલની માંગ

મુજબના ટ[ેડ/કોષ�, તાલીમની નવીન તકનીક અને ઇ-ડ2ટ[ ીની જ?(રયાતને પણ Vયાને લેવી ખુબ જ જ?રી છે. જ ેઅ-વયે ઉ4ત જ?(રયાતને Vયાને લેતા

તાલીમ પામેલ કુશળ કારીગરોની માંગને પહોચી વળવા માટે હાલના તાલીમ કે-Rોની સંAયા અને 5મતા પુરતી ન હોઈ, 9યવસાયલ5ી તાલીમ કે-Rો

ઉપરાંત નવા 1ા?પ સાથે તાલીમ સહ રોજગારની તકો પુરી પાડે તેવી નવી યોજના અમલમાં મુકવી ખૂબ જ જ?રી છે.

           ઉ4ત બાબતને Vયાને લઇ, રાજયમાં આવા જ 1કારની ગુણવDાસભર તાલીમ આપે તેવા નામાં(કત એHIલોયર (નોકરીદાતા) સાથે ભાગીદારી

કરવામાં આવે, જમેની પાસે તાલીમ માટેની માળખાકીય સુિવધાઓ, જવેી કે, જમીન, વક�શોપ/લેબોરેટરી, એકેડેમીક િબ�ડ\ગ, હો2ટેલ ઉપલPધ હોય,

તેવી સં2થાઓને મા0 તાલીમાથTનો આવત�ક ખચ� આપવામાં આવે તો વધુમાં વધુ આ(દ�િત યુવક/યુવતીઓને ગુણવDાસભર તાલીમ મળી રહે.

આથી, અનુસૂિચત જન�િતના યુવક/યુવતીઓને અUતન મશીનરી મારફતે ગુણવDાવાળી તાલીમ આપવા એHIલોયર (નોકરીદાતા) ના સહયોગ
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મેળવવાની બાબત સરકારBીની સ(*ય િવચારણા હેઠળ હતી.

-: ઠરાવઠરાવ :-

         પુAત િવચારણાને અંતે, અનુસૂિચત જન�િતના યુવક/યુવતીઓ માટે 9યવસાયલ5ી તાલીમ કે-Rો એHIલોયર (નોકરીદાતા) સાથે ભાગીદારીથી

ચલાવવા માટેની નવી બાબતને વષ� ૨૦૨૩-૨૪ના અંદાજપ0માં કરવામાં આવેલ ?. ૬૦૦.૦૦ લાખ (અંકે ?િપયા છસો લાખ પુરા) ની ]ગવાઇને

નીચેની શરતોને આધીન, આથી વહીવટી મંજૂરી આપવામાં આવે છે.

શરતોશરતો:

(૧)    આ યોજના અંતગ�ત જ ેએHIલોયર (નોકરીદાતા) પાસે ૨૫૦ કે તેથી વધુ કમ�ચારી/કામદાર હશે તે ઉપરાંત તાલીમ માટેની માળખાકીય

સુિવધાઓ જવેી કે, જમીન, વક�શોપ/લેબોરેટરી, એકેડેિમક િબ�ડ\ગ, 4લાસ?મ ઉપલPધ હોય તેવી સંચાલક સં2થાઓને મા0 ને મા0 આવત�ક ખચ�

(તાલીમ ખચ�) આપવામાં આવશે.

(૨)    તાલીમ પૂણ� થયે સં2થા 8ારા તાલીમાથTને ઔUોિગક, 9યાપા(રક તથા સેવા િવષયક એકમોમાં રોજગારી આપવાની રહેશે. ઉપરાંત જ ેતે

ટ[ેડ/કોષ�માં તાલીમ લીધેલ હોય તેનું સટT(ફકેટ આપવાનું રહેશે.

(૩)     આ યોજના હેઠળ િનવાસી તથા િબન િનવાસી પૈકી કોઇપણ 1કારની તાલીમ આપી શકાશે.

(૪)    ઉ4ત યોજનામાં ]ડાવા માંગતી નવી સં2થાઓની પંસદગી વત�માન પ0ોમાં Expression of Interest (EOI) માટે �હેરાત આપી કરવાની

રહેશે.

(૫)     આ યોજના અંતગ�ત પાટ�નર સંચાલક સં2થાની પસંદગી તથા તેના ટ[ેડ/કોષ� િનયત કરવા અને લ`યાંક િનયત કરવા માટે તમામ દરખા2તને

2*ીન\ગ કિમટી સમ5 રજુ કરવામાં આવશે તથા 2*ીન\ગ સિમિતમાં નીચે મુજબના સFયોનો સમાવેશ કરવામાં આવે છે.

 

અ.અ. 2*ીન\ગ2*ીન\ગ સિમિતનાસિમિતના સFયોસFયો :

*મ*મ સFયોસFયો અંગેનીઅંગેની િવગતોિવગતો હોCોહોCો
૧. મુAય કારોબારી અિધકારીBી, ડી-સેગ અVય5
૨. ૦૨ સરકારી તજaો (િવષય િનbણાંત) સFય
3. મદદનીશ કિમcરBી, ડી-સેગ સFય-સિચવ
૪. (હસાબી અિધકારીBી, ડી-સેગ સFય

 

(૬)     2*ીન\ગ સિમિત મળેલ દરખા2તોની તાંિ0ક ચકાસણી કરી ડી-સેગની ટે-ડર પરચેઝ સિમિતને ભલામણ કરશે તથા ટે-ડર પરચેઝ કિમટી 8ારા

સંચાલક સં2થાની આખરી પસંદગી અંગે જ?રી િનણ�યો લેવામાં આવશે.

(૭)    સંચાલક સં2થાના પસંદ થયેલા ટ[ેડ/કોષ�નું અમલીકરણ ભારત સરકારBીના મીની2ટ[ ી ઓફ 2કીલ ડેવલપમે-ટ એ-ડ એ-ટર1ીનીયોરશીપ 8ારા

2કીલ ડેવલપમે-ટ 2કીHસ માટે 1િસ7 કરાયેલ વખતો વખતના સુધારા સાથેના NSQF કોમન નોHસ� સાથે સુસંગત હશે તો તેવા ટ[ેડ/કોષ�ની યુનીટ

કોe અને પેમે-ટ ટHસ� (રીકર\ગ કોeની ચુકવણીના ધોરણો) ભારત સરકારના મીની2ટ[ ી ઓફ 2કીલ ડેવલપમે-ટ એ-ડ એ-ટર1ીનીયોરશીપ 8ારા

2કીલ ડેવલપમે-ટ 2કીHસ માટે 1િસ7 કરાયેલ વખતો વખતના સુધારા સાથેના કોમન નોHસ� મુજબ રહેશે તથા ] સંચાલક સં2થાના ટ[ેડ/કોષ� ભારત

સરકારના મીની2ટ[ ી ઓફ 2કીલ ડેવલપમે-ટ એ-ડ એ-ટર1ીનીયોરશીપ 8ારા 2કીલ ડેવલપમે-ટ 2કીHસ માટે 1િસ7 કરાયેલ વખતોવખતના સુધારા

સાથેના NSQF કોમન નોHસ� સાથે સુસંગત ન(હં હોય, તો તે (ક2સામાં 2*ીન\ગ કિમટીની ભલામણ અ-વયે ટે-ડર પરચેઝ કિમટી 8ારા ટ[ેડ/કોષ�ની

યુનીટ કોe, તાલીમાથTના Iલેસમે-ટના ધોરણો અને પેમે-ટ ટHસ� (રીકર\ગ કોeની ચુકવણીના ધારાધોરણો) મંજુર કરવામાં આવશે પરંતુ આવા

(ક2સામાં જ ેટ[ેડ/કોષ� ઓછામાં ઓછા ૨૦૦ કલાકની તાલીમ વાળા હશે મા0 તેવા જ ટ[ેડ/કોષ� આ યોજના હેઠળ મંજુર કરી શકાશે.

(૮)       આ યોજનાની અમલીકરણ એજ-સી તરીકે ડી-સેગ એ પાટ�નર સંચાલક સં2થા સાથે MOU (કરાર) કરવાના રહેશે તથા આ યોજના અમલમાં

Letter No: TDD/0286/07/2023   Dt: 17-07-2023

File No: TDD/VKY/e-file/25/2023/0210/P (Planning) Section
Approved By: S Murli Krishna(Head,TDD)



મુકવા માટે થનાર કરાર (એfીમે-ટ)નો નમુનો તેમજ કરારની અ-ય બોલીઓ અને શરતો હવે પછી નgી કરવામાં આવશે.

 (૯)     સંચાલક સં2થા 8ારા િનયત માપદંડ 1માણે કામગીરી ન(હં કરવામાં આવે, તો તેવી સં2થા સાથેના કરારનો અંત લાવવા 2*ીન\ગ કિમટી 8ારા

આ અંગેની ભલામણ ટે-ડર પરચેઝ કિમટીને કરવામાં આવશે તથા 2*ીન\ગ કિમટીની ભલામણના આધારે ટે-ડર પરચેઝ કિમટી 8ારા આખરી િનણ�ય

લેવામાં આવશે.

અ-યઅ-ય શરતોશરતો :

1. આ યોજના હેઠળ િનયત થયેલ લાભાથTઓની મયા�દામાં જ તેમજ અંદાજપ0ીય ]ગવાઇની મયા�દામાં જ સહાય ચુકવવાની રહેશે.

2. કોઇપણ સં]ગોમાં આ યોજના હેઠળ િનયત નાણાકીય મયા�દા અને લાભાથTની સંAયા વધે નહી તે મુજબનું આયોજન કરવાની તથા Bમ,

કૌશ�ય િવકાસ અને રોજગાર િવભાગની સમાન 1કારની યોજનાઓ સાથે આ યોજનાનું ડુIલીકેશન ન થાય તે અંગેની તકેદારી િવભાગે

રાખવાની રહેશે.

3. પારદશ�ક 1(*યા અનુસરી લાભાથTની પસંદગી કરવાની રહેશે.

4. ઓનલાઇન અરY કરવાનું અને મંજૂરી આપવાનું 1ાવધાન રાખવાનું રહેશે. 

5. સાધન અથવા કીટ આપવાના (ક2સામાં ખરીદી ગવન�મે-ટ ઇ-માકiટIલેસ (GeM) પોટ�લ મારફતે કરવા તેમજ ખરીદ પVધિત મુજબની ખરીદી

માટેની સુચનાઓનું ચુ2તપણે પાલન કરવાનું રહેશે. તથા તે મુજબ ખરીદી કરવાની રહેશે. પરંતુ જ ેવ2તુઓ GeM Portal પર ઉપલPધ ન હોય

એવી વ2તુઓની ખરીદી માટે ઉUોગ અને ખાણ િવભાગના તા.૦૧/૧૦/૨૦૧૮ ના ઠરાવ  મુજબ ઉUોગ અને ખાણ િવભાગ પાસેથી ના વાંધા

1માણ પ0 (No Objection Certificate) મેળ9યા પછીજ ખરીદી કરવાની રહેશે. :યારબાદ વખતો વખત થયેલ સુધારાઓનું ચુ2તપણે પાલન

કરવાનું રહેશે. સાધન/ કીટની ગુણવDા સુિનિBત કરવાની રહેશે. 

6. નાણાકીય સહાય િનયત કરેલ સમયાંતરે DBT પVધિતથી જ આપવાની રહેશે.

7. આ યોજનાને DBT Portal ઉપર ફરYયાત નLધવાની રહેશે.

8. C.M Dash Board સાથે યોજના Link કરવાની રહેશે.

9. યોજનાના મોનીટર\ગની યોjય 9યવ2થા કરવાની રહેશે.

10. Social Audit અને Third party Verification પણ સમયાંતરે કરાવી સરકારBીને રજુ કરવાનું રહેશે.  

11. યોજનાકીય મેનપાવરની મયા�દામાં જ ખચ� કરવાનો રહેશે.         

12. કે-R સહાિયત યોજનામાં ફંડ કે-R સરકાર ફાળવે તે મુજબ જ યોજનાકીય લાભ લાભાથTને આપવાનો રહેશે. 

13. 1વત�માન યોજનાના નોHસ� અને સહાયની રકમોમાં ] ફેરફાર કરવાનો થતો હોય તો તે અંગે રાજય સરકારના આદેશો મેળવી લેવાના રહેશે.

14. આ મંજૂરી અkવયે કરવાનો થતો ખચ� જ ેતે વષ�ની અંદાજપ0ીય ]ગવાઈને આધીન અને નાણાં િવભાગ 8ારા વખતોવખત ફાળવવામાં આવતી

fાંટની મયા�દામાં કરવાનો રહેશે.

15. 1lતુત કામ માટે 1વત�માન િનયમોને આધીન ચાલુ તથા આગામી નાણાકીય વષ�માં પયા�mત અંદાજપ0ીય ]ગવાઈ કરાવી લેવાની રહેશે.

16. આ અંગેનું ખચ� રાજય સરકારના lથાયી તેમજ વખતો-વખત લાગુ પડતા ઠરાવો/પ(રપ0ો અને િનયમોની ]ગવાઈઓ મુજબ િનયત પVધિતથી

કરવાનું રહેશે.

17. આ મંજૂરી અંગે કરવાના થતા ખચ� અંગે નાણાકીય ઔિચnયના િસVધાંતોનો અમલ કરવાનો રહેશે. 

18. આ મંજૂરી અkવયે ફાળવેલ fાંટનો અkય હેતુ માટે ઉપયોગ કરી શકાશે નહ\. બચત રહેતી રકમ વષ� આખરે સરkડર કરવાની રહેશે.

19. યોજના હેઠળ િનયત કરવામાં આવેલ શરતોનું ચૂlતપણે પાલન કરવાનું રહેશે.

20. સદર વહીવટી મંજુરી અ-વયે સતત 0ણ વષ� સુધી ખચ� ન થાય તો આ વહીવટી મંજુરી આપોઆપ રદ ગણાશે.

 

         આ અંગેનો ખચ� નાણાકીય વષ� ૨૦૨૩-૨૪ ના અંદાજપ0માં માંગણી *માંક: ૯૬ આયોજન, મુAય સદર: ૨૨૨૫-અનુસૂિચત �િતઓ,

અનુસૂિચત આ(દ�િતઓ અને અ-ય પછાત વગoનું ક�યાણ, પેટા મુAય સદર: ૦૨-અનુસૂિચત જન�િતઓનું ક�યાણ, ગૌણ સદર: ૭૯૬- આ(દ�િત

િવ2તાર પેટા યોજના, પેટા સદર: ૬૨ - વીકેવાય-૧૯- ડી-સેગ 8ારા ડેરી, વાડી, િસંચાઇ જવેી યોજનાના અમલીકરણ હેઠળ ખચ� કરવાનો રહેશે તથા
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વખતો વખત આ અંગેની ]ગવાઈ બજટેમાં કરવાની રહેશે.

 

        આ ઠરાવ િવભાગની સમાન *માંકની ફાઈલ પર નાણા િવભાગની તા.૧૪/૦૭/૨૦૨૩ની નLધથી મળેલ અનુમિત અ-વયે બહાર પાડવામાં આવે

છે. 

 

               ગુજરાતના રાજયપાલBીના હુકમથી અને તેમના નામે,

 

આર. એચ. વસાવા 
સંયુ4ત સિચવ 

આ(દ�િત િવકાસ િવભાગ

 1િત,

માન, રાજયપાલBીના અfસિચવBી, રાજભવન, ગાંધીનગર. 

માન. મુAયમં0ીBીના મુAય અf સિચવBી, 2વિણ�મ સંકુલ-૧, સિચવાલય, ગાંધીનગર. 

માન. મં0ીBી (આ.િવ.)ના અંગત સિચવBી, 2વિણ�મ સંકુલ-૧, સિચવાલય, ગાંધીનગર.

માન. રાpયક5ાના મં0ીBી (આ.િવ.)ના અંગત સિચવBી, 2વિણ�મ સંકુલ-૨, સિચવાલય, ગાંધીનગર. 

અિધક મુAય સિચવBી, Bમ અને રોજગાર િવભાગ, સિચવાલય, ગાંધીનગર. 

અf સિચવBીના અf રહ2ય સિચવBી, આ(દ�િત િવકાસ િવભાગ, સિચવાલય, ગાંધીનગર, 

સિચવBી (ખચ�), નાણા િવભાગ, સિચવાલય, ગાંધીનગર, 

નાણા સલાહકારBી(આ.િવ.), સિચવાલય, ગાંધીનગર. 

િનયામકBી, (આ.િવ.), િનયામકBી આ.િવ.ની કચેરી, િબરસા મુંડા ભવન, ગાંધીનગર. 

મુAય કારોબારી અિધકારીBી, ડી-સેગ, િબરસા મુડા ભવન, ગાંધીનગર.

1ાયોજના વહીવટદારBી તમામ (ડી-સેગ કચેરી મારફત)

એકાઉ-ટ-ટ જનરલBી, અમદાવાદ/રાજકોટ.

િનવાસી ઓડીટ અિધકારીBી, ગાંધીનગર.

પગાર અને (હસાબી અિધકારીBી, ગાંધીનગર.

િજZા િત]રી અિધકારીBી, ગાંધીનગર. 

સી2ટમ મેનેજરBી, આ(દ�િત િવકાસ િવભાગની વેબસાઇટ પર મુકવા િવનંતી સહ.

સીલે4ટ ફાઇલ
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